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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Marzanna Nycz- dyrektor
Zespotu szkolno-Przedszkolnego nr 1 im. Jana Brzechwy

w Czechowicach- Dziedzicach

za rok 2021

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, fj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacgji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, Zze w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 im. Jana Brzechwy w

Czechowicach-Dziedzicach

* w wystarczajgcym stopniu
funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza

w ograniczonym stopniu
funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

* nie funkcjonowata

adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza

*zaznaczyc jedng z podanych opcji



Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie

sporzgdzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan

* samooceny kontroli zarzadczej

X procesu zarzadzania ryzykiem

* audytu wewnetrznego

X kontroli wewnetrznych

X kontroli zewnetrznych

* | innych zrédel informacji (wymienié jakich):

*zaznaczy¢ wiadciwe odpowiedzi
Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby

wplynaé na tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Czechowice-Dziedzice, 31 stycznia 2022r.

(miejscowosé i data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

Do ztozonego oswiadczenia dodatkowo przekazuje nastepujace informacje:

1. Moje zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku objetym
oswiadczeniem:

Bez zastrzezen

2.Dziatania, ktére zostaty podjete w roku objetym os$wiadczeniem w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej - planowe (ujete w poprzednim o$wiadczeniu o stanie kontroli zarzadczej):

- dokonywano na biezgca nowelizacji i aktualizacji wewnatrzszkolnych aktéw prawa
adekwatnie do zmieniajacych sig¢ przepisow — dokonano nowelizacji zapiséw statutowych,
wydanie fekstu jednolitego statutu szkofy

- na biezgco prowadzono kontrole i monitorowano prace szkoly i przedszkola pod katem
bezpieczenstwa w czasie pandemii, dokonano aktualizacji procedur dotyczgcych zapewnienia
bezpieczenstwa w placéwce, dokonano przegladu funkcjonujgcych regulaminéw , dostosowano
je do aktualnych przepiséw prawa,

- systematycznie monitorowano realizacje oraz warunki i formy pracy podczas zdalnego
nauczania- prowadzono obserwacje zajec, analizowano zapisy w dziennikach, prowadzono

rozmowy z rodzicami, nauczycielami, na biezgco udzielano wskazéwek, porad



- przygotowano procedury zwigzane z organizacjg pracy szkoly po powrocie uczniow do
szkoly- na podstawie wytycznych MEIN oraz Panstwowj Inspekcji Sanitarnej
- szkolenia i warsztaty dla uczniéw na temat bezpieczenstwa- szczegéing uwage zwracano na
szeroko rozumiane bezpieczenstwo uczniéw zaréwno w cyberprzestrzeni jak i w sytuacjach
Zycia codziennego, prowadzono ekcje wychowawcze w tym zakresie, we wspéipracy z GKRPA
przeprowadzono szkolenie dla uczniow , rodzicow i nauczycieli z p. Joanng Czechowskg
- na biezaco monitorowano realizacje podstawy programowej — systematycznie dokonywano
analizy zapiséw w dziennikach lekcyjnych, sprawozdart nauczycieli, w ramach organizowanych
zastepstw za nieobecnych nauczycieli starano sie kierowaé na lekcje specjalistow oraz
nauczycieli, ktorzy zgfaszali zalegtosci w realizacji podstawy, ustalano z nauczycielami sposéb
nadrobienia ewentualnych zalegfosci
- w trakcie nauczania zdalnego na biezgco monitorowano frekwencje uczniéw-nie stwierdzono
nieprawidfowosci w tym zakresie, biezgacy nadzér pozwolit na eliminowanie pojedynczych
nieobecnosci, o ktorych na biezgco informowany byt pedagog szkolny, kiéry podejmowat
dziatania wyja$niafjgce
- prowadzono monitorowanie dostepnosci do sprzetu niezbednego dla prawidlowej realizacji
nauczania zdalnego- uczniowie , ktérych rodzice zgtaszali problemy w tym zakresie, mieli
mozliwosc¢ na podstawie spisanej umowy, wypozyczenia sprzetu bedgcego na stanie szkofy
- na biezaco petniono zadania wynikajace z nadzoru pedagogicznego — prowadzono biezgce
kontrole w zakresie przestrzegania prawa, monitorowano procesy edukacyjne, wspomagano
nauczycieli w zakresie organizacji narad, szkolen, obserwacji lekcji, udzielano porad
wskazowek, zgodnie z planem przeprowadzono ewaluacje w szkole i przedszkolu
- dokonano aktualizacji procedur dotyczacych zapewnienia bezpieczenstwa w placéwce-
zespot ds. promocji zdrowia we wspdlpracy ze spotecznym inspektorem bhp dokonal analizy i
modyfikacji procedur adekwatnie do aktualnej sytuacji i potrzeb
—  przeprowadzono szkolenie pracownikéw wynikajace z biezacych potrzeb — zaplanowano i
przeprowadzono szkolenia Rady Pedagogicznej na temat edukacji zdalnej, organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizacji pracy SU szkolenia BHP- okresowe i dla
nowo zatrudnianych pracownikow
3.Dziatania, ktére zostaty podjete w roku objetym oswiadczeniem w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzgdczej - pozaplanowe (nie ujete w poprzednim oéwiadczeniu o stanie kontroli
zarzadczej):
- aktualizacja dokumentacji zwigzanej z ochrong danych osobowych
- aktualizacja upowaznien dostepu do danych osobowych
- aktualizacja zapisow dotyczacych warunkéw ubiegania sie o wyzsza niz przewidywana

roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych i zachowania



- aktualizacja dokumentacji w zwiazku z nauczaniem zdalnym- opracowanie i wdrozenie
wnioskow o prace w miejscu zamieszkania, zgode na prace w trybie zdalnym w czasie pobytu na
izolacji/kwarantannie

- wprowadzono do uzytku ogélnego programu Microsoft Office- TEAMS- jako wiodgcego dla
organizacji lekcji w systemie zdalnym, nadanie uprawnien wszystkim uzytkownikom

- przeprowadzono szkolenie wszystkich pracownikéw w zakresie Pierwszej Pomocy
Przedmedycznej

- przeprowadzono szkolenia dla rodzicéw- zagrozenia cywilizacyjne

- opracowano i ztozono do organu prowadzacego wnioski do projektéow ,,Positek w szkole i w
domu” , ,,Program Rozwoju Czytelnictwa” oraz , Laboratorium przysztosci”

- czesciowo zrealizowano wydatki na zakup pomocy w ramach przyznanego wsparcia z
programu ,,Laboratorium przysziosci”

- zorganizowano szkolenia nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod nauczania

- zorganizowano szkolenie dla nauczycieli w zakresie rozwijania zainteresowania
matematyka- :Karty Grabowskiego”

- znowelizowano zasady korzystania ze stotowki szkolnej i odptatnosci za positki

- przeszkolono pracownikéw sekretariatu w zakresie pracy z systemem SIO

2. Planowane przeze mnie dziatania, ktére zostang podjete w roku biezgecym w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzgdcze;j:

- biezgca nowelizacja i aktualizacja wewnatrzszkolnych aktéw prawa adekwatnie do
zmieniajacych sie przepisow

- powotanie Pelnomocnika ds. etyki i polityki antykorupcyjnej

- odtworzenie, dostosowanie i biezgce uzupeinianie nowej strony internetowej placowki

- opracowanie i ztozenie wniosku do programu ,,Positek w szkole i w domu”

- kontynuacja realizacji wydatkéw w ramach projektu ,,Laboratorium przysziosci”

- dokonanie oceny dorobku zawodowego nauczycieli konczacych staz na kolejny stopien

awansu zawodowego

Czechowice-Dziedzice, dn. 31 stycznia 2022r.
(miejscowosc i data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)
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